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CLUB D'AFFAIRES FRANCO-ALLEMAND
DU BADE-WURTEMBERG E.V.

Nachbericht — Veranstaltung

KAMINGESPRACH 2022
am 3. Mai 2022

Am 3. Mai 2022 fand in der Academie der schonsten
Kiinste das Kamingesprach des Club d’affaires franco-alle-
mand du Bade-Wurtemberg e.V. statt. Dr. Helmut Hiitter,
der sich ehrenamtlich in der Stuttgarter Stiftung manage-

rohnegrenzen gGmbH engagiert, gab den Teilnehmenden

einen Einblick in seine spannende Arbeit der etwas ande-
ren Entwicklungshilfe.

&

STIFTUNG

¥ MANAGER
ohnegrenzen

managers without borders

Bei dem Stichwort Entwicklungshilfe, das sehr weit ausge-
dehnt werden kann, denken viele an den klassischen Fall:
Wir bohren Brunnen in Afrika und ermdoglichen so eine
Trinkwasserversorgung. Dies kann auf kurze Dauer gese-
hen erfolgreich sein, doch meist behindern externe Ein-
flussfaktoren einen nachhaltigen Erfolg. Dr. Helmut Hitter
zeigte zum Einstieg in das Kamingesprach anschaulich auf,
dass zum Beispiel offene gelassene Tiiren rund um den
Brunnen Tiere anlocken, die in den Brunnen fallen und so-
mit das Wasser dieser Quelle ungenieRbar machen. Die
materielle Hilfe (Brunnen bauen) erméglich in diesem Fall
keine nachhaltige Unterstitzung.

Ganz anders ist die Herangehensweise der Stiftung mana-
gerohnegrenzen. In ihrer DNA steckt der Know-How
Transfer durch die unentgeltliche Unterstlitzung durch
Beratungsleistungen. Ziel der Projekte, die Manager in ih-

rer Freizeit oder wahrend einer Freistellung ihres , eigent-
lichen” Jobs durchfiihren, ist die Ertlichtigung des Mittel-
stands vor Ort. Vor der Corona-Pandemie fanden die Pro-
jekte mit einer Dauer von 6 bis maximal 12 Wochen vor
Ort statt. Durch die Reisebeschrankungen wurden die letz-
ten Projekte alle per Video-Konferenzen durchgefiihrt —
was einige Herausforderungen mit sich brachte.

Konkret berichtete Dr. Helmut Hitter von einem Projekt,
das er mit einem mittelstindischen Unternehmen aus
Togo durchfiihrte. Das Unternehmen ist spezialisiert auf
den Kauf regionaler Ware bei Bauern, der anschlieBendeP
Weiterverarbeitung und den weltweiten Verkauf an den
GroBhandel. Mit sehr vielen Beispielen erzahlte Dr. Hel-
mut Hitter von den vielen Herausforderungen durch kul-
turelle Unterschiede, die durch die fehlende personliche
Prasenz vor Ort noch schwieriger zu l6sen waren. So
konnte Dr. Helmut Hiitter sich nicht sofort ein Bild vom
Unternehmen machen, sondern bekam die Informationen

gefiltert durch den Geschéftsfihrer in den Videokonferen-
zen, die 3x pro Woche stattfanden.

Es standen viele Themen auf der Agenda: Optimierung der
Neukundengewinnung, Uberarbeitung des Produktma-
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nagement, Erstellung eines aussagekraftigen Organi-
gramms bis hin zur Etablierung eines Berichtswesens, das

mehr als nur ,bunte Tabellen” bieten sollten.

Eindrucksvoll schilderte Dr. Helmut Hitter den Teilneh-
menden, wie er Schritt fir Schritt das Vertrauen des Ge-
schéftsfihrers vor Ort gewann und sie gemeinsam in eini-
gen Punkten Schritt flr Schritt vorankamen. In kirzester
Zeit konnte ein neuer Produktkatalog erarbeitet werden,

Neukunden identifiziert und gewonnen werden.

Beim Thema Optimierung des Berichtswesens hingegen
waren die unterschiedlichen Auffassungen schier untber-
windlich. Dennoch konnte auch hier mit viel Einsatz eine
Verbesserung erzielt werden.

Das Unternehmen, das sich in der Zwischenzeit auch
raumlich durch einen Neubau vergroRert hat, konnte sich
dank dem Engagement von managerohnegrenzen nach-
haltig weiterentwickeln und bietet dadurch vielen Mitar-
beitern ein gesichertes Einkommen. Nur ein Beispiel von
nachhaltiger Entwicklungshilfe auf ehrenamtlicher Basis.

Nach den vielseitigen Einblicken durch Dr. Helmut Hitter
wurde das Gesprach bei einem leckeren Abendessen und
erfrischenden Getranken in gemitlicher Runde weiterge-
fihrt.

Wir bedanken uns herzlich bei Dr. Helmut Hutter fir seine

Arbeit und die spannenden Einblicke in die Projekte der
managerohnegrenzen.

Timo Glasbrenner

PR & Kommunikation

Mitglied des Vorstands
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I I - ﬁ!ER UNS MITGLIEDER AKTIVITATEN NETZWERKE VORSTAND
Linked [T
PR VERANSTALTUNGEN PR PROJEKTE
03. Mai 22 Kamingespriich - ACTEURS DU FRANCO-ALLEMAND
Stiftung Manager ohne Grenzen Sonderabonnement

Deutsch-franzdsische Wirtschaftsakteure

#Acteurs du franco-allemand’

. z ~ 3
29. Juni 22 Walkin the nature INTERCULTpRALITE FRI.-\NCO. ALLEMANDE
Yves Rocher Deutschland GmbH Workshops in Kooperation mit dem deutsch-
franzosischen Wirtschaftsclub in Montpellier (RAFAL)

YVES ROCHER
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20. Juli 22 of *  QUINZAINE FRANCO-ALLEMANDE DE L'OCCITANIE
Somme est. Vortrag & Diskussion am 23. November 2022
5’? Keltenhof Frischprodukte GmbH https://15francoallemandeoccitanie.fr/

KELTENHOF d

Quinzaine franco-
SALATE

ﬁ " allemande d'Occitanie
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Der Club d"affaires bedankt sich ganz herzlich bei seinen Hauptsponsoren:

GROSSII

Schaltschrankbau

BNP PARIBAS

E ErP

5 I RECHTSANWALTE
vogel—partner e
Alﬁ () g BEH?EAHWJ_ALTE

Mit freundlicher Unterstutzung von:

Deutsch-franzdsische Wirtschaftsakteure

-Acteu I'S du franco-allemand’
My T media \rJaLios

effizient zusammenarbeiten

PIERRE TRICHET
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